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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 18 DEL DiA 25 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2023

OBJETIVO (S) DESARROLLO CURRICULAR DEL EQUIPO EJECUTOR INSTRUCTORES TECNICOS DEL PROGRAMA GSST
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA ‘_’gﬂ}\?? e CORREO ELECTRONICO |y £roNO/EXT.SENA Revlivirs FIRMA O\ZQ':TL:%'EAC'O"
\Walter Hernan Ponce 94422980 X SESENA CC walthernanponce | 3164862416 sl Walter Hernan
' |Parrales @gmail.com Ponce Parrales
Frank Hermann 94552717 X SENA CC fhermann@misena.| 3147988934 sl Frank Hermann
2 [Trivifio edu.co Trivifio
Leydi verénica 106230479 X SENA CC veronicat@misena| 3162880534 S Leydi veronica
® [Trochez 2 .edu.co Trochez
Jimena castillo torres 59667721 X SENA CC jcastillo@misena.e | 3137825303 Sl Jimena castillo
4 du.co torres
Adriana Lopez Apraez 67013462 X SENA CC adloap@misena.e| 3174359218 sl Adriana Lopez
s du.co Apraez
Luperly Palacio 65750751 X SENA CC Ipalacio157@unim | 3152686132 Sl Luperly Palacio
¢ |Rodriguez unuto.edu.co Rodriguez
Marlyn Eliana Gomez 113066808 X SENA CC saludocupacional. | 3176814116 sl Marlyn Eliana
" Ruiz 4 mg@gmail.com Gomez Ruiz
Paula Andrea 34610327 X SENA CC pafernandez72@ | 3046527008 sl Paula Andrea
¢ |Fernandez Solarte misena.edu.co Fernandez
Solarte
Jesus llde Montilla 111445161 X SENA CC jimontilla@misena. | 3153685489 Sl Jesus llde
° ILopez 5 edu.co Montilla Lépez
Mayte Dalila Nifio C 34567697 X SENA CC pamayt@misena.e | 3176822647 S Mayte Dalila
10 du.co Nifio C
Claudia Ximena 67020759 X SENA CC cxochoa@misena.e| 3167595976 sl Claudia
" |Ochoa Guerrero du.co Ximena
Ochoa
Guerrero

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidén de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 17 DEL DiA 25 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2023

OBJETIVO (S) DESARROLLO CURRICULAR DEL EQUIPO EJECUTOR INSTRUCTORES TECNICOS DEL PROGRAMA GSST
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA ‘gﬂ}\?—; DEFI’EEVIN;JEIEC;IQI CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. SENA ol}\qlg FIRMA O\ZQBrEEEACION
éRAB
ACION
Jose Reinel Garcia 94419946 X SENA CC jrgarciam@sena.edu |31623310033 sl Jose Reinel Garcia
12 Marin .co Marin
John Henry Sebastian 14605368 X SENA CC jhscastillo@misena. | 3113561524 sl John Henry
13 |castillo Oviedo edu.co Sebastian castillo
Oviedo
Julian Andrés Chacon 16917902 X SENA CC jachacon20@misen | 3175182304 Sl Julian Andrés
4 IGuasca a.edu.co Chacén
Guasca
Lina Maria Hernandez 30356580 X SENA CC Imhernandez08@mis | 3194046537 S! Lina Maria
15 |Estrada ena.edu.co Hernandez
Estrada
Cecilia del Carmen Ortiz| 66902118 X SENA CC ceciliaortizg@misen | 3152463034 Sl Cecilia del Carmen
16 |quintero a.edu.co Ortiz quintero
Oscar Javier Zambrano 94496226 X SENA CC ojzambrano62@mis | 3178585658 Sl Oscar Javier
17 larboleda ena.edu.co Zambrano
arboleda
German Caicedo 111363577 X SENA CC gecafe@misena.edu | 3168323061 sl German Caicedo
18 |[Fernandez 4 .co Fernandez
Janeth Moreno Goémez | 31179660 X SENACC janethmg@misena.educo | 3114947881 sl Janeth Moreno

19

Gbémez

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 17

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Desarrollo Curricular del Equipo Ejecutor
Instructores Técnicos del Programa GSST

CIUDAD Y FECHA: Cali, 25 de mayo de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
08:00 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Sede ECCI - Piso 11 DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO: SENA Valle /
Centro de la Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. REVISAR NORMA TECNICA DE SST 08:00 — 09:30
2. DESCANSO 09:30 —10:00
3. INTERVENSION TRASVERSAL AMBIENTAL 10:00 - 11:00
4. 4. VARIOS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Desarrollo Curricular del Equipo Ejecutor Instructores Técnicos del Programa GSST

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 am se da inicio al encuentro.

Lina manifiesta que el resultado matriz legal no es pedagoégico y hay que revisar que
producto se le va a solicitar a los aprendices como evidencia.

Se aborda el tema de la inscripcion a la norma de competencias de SST, donde la
evaluadora devolvid las cartas que soportan la experiencia administrando SG-SST, s¢
manifiesta que se debe adjuntar el documento del Sena (adjunto en el correo) como
experiencia laboral, De igual forma Adriana manifiesta que no es obligatorio en el objeto
contractual, pero los instructores que quieran hacer la gestion la pueden hacer para ver si
sale grupo para abrir la certificacion por competencias.

Se Proyecta video sensibilizacion e induccion a la NSCL 220601073 Controlar sistema de
gestion de acuerdo con la normativa de seguridad de salud en el trabajo, conocimientos
esenciales.

JHSV manifiesta que la norma es aplicable a las personas que tienen asesorias en las
empresas.

Luperly manifiesta que se debe conseguir una empresa para poder aplicar y presentar|
evidencias,

Lina informa que hablo con el evaluador, el cual le manifiesta que no es necesario conseguir|
empresa, que puede ser simulado, eso si presentando el informe y las evidencias requeridas.

Paula Fernandez reporta a la aprendiz Valentina Burbano Cabal Milena alba morales de la
ficha 2609949 reporte de queja para seguimiento académico por incumplimiento de
actividades de peligros biomecédnico, mecénico y fisico

A las 10:00 empieza Induccion al Sistema de Gestion Ambiental por el Ingeniero Kevin
Daniel Bernal Arias, por orden de la subdirectora Beatriz. El aplicativo SIGA Sistema
integrado de planeacion y gestion.




VARIOS.

Claudia Ochoa, ficha 2699288 manifiesta que el aprendiz Miguel Alejandro Botero, inicio
formacion el 02 de mayo y parecid a formacioén a la 3 clase y no presta atencion a la
formacion abandonando en ocasiones la formacion. Lo envia a seguimiento académico. El
mismo comportamiento es con la instructora Verdnica Trochez.

La aprendiz de la ficha 2673362 Angie Lorena Cruz Arenas, no se ha presentado a
formacion los lunes y no ha presentado escusa. Se va a pasar proceso de desercion,
igualmente.

Siendo las 12:00 se da por terminado el desarrollo curricular.

CONCLUSIONES

N/A

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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